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Etre issu de la classe de 5e ou de 4e (générale, SEGPA, Agricole..).

Avoir 14 ans avant le 31 décembre de l'année civile.

Avoir envie de découvrir le monde professionnel et de s'impliquer dans une pédagogie active.
Aucune spécialisation requise : la formation est ouverte a tous les jeunes souhaitant préparer
leur orientation.

L'objectif de la 4éme et 3éme est de favoriser la découverte des métiers et de mirir un projet
professionnel. L'alternance permet a I'apprenant de renouer avec le systéme éducatif.

A la MFR, l'éléve bénéficie d'un suivi individualisé. Les entreprises offrent aux jeunes des
réponses concretes a leurs attentes. L’alternance facilite l'apprentissage des
responsabilités, du respect de l'autre, de I'autonomie et de la collectivité.

22 semaines en entreprise, 16 semaines a la MFR

o CAP(a)

» Bac Professionnel

« Bac Technologique Diplome National du brevet, PIX (diplome
informatique) et ASSR niveau 2.

MFR de GIONGES - 66 rue de la Croliere - GIONGES - 51130 BLANCS COTEAUX
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cLasse vorientarion TR

CONTENU

Francais, Anglais, Histoire - Géographie, Mathématiques, Education socioculturelle, EPS,
Physique - Chimie, Biologie -Ecologie, Outils informatique et de la communication.

EN COMPLEMENT DE LA FORMATION

Sorties pédagogiques : Sortie "Devoir de Mémoire", découverte des métiers agricoles, sorties
culturelles (cinéma, découverte d'une centrale nucléaire, ...).

DUREE

Tou 2 ans de formation

TARIFS

Pension complete : 140 € par semaine de

formation
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CULTIVONS LES REUSSITES
Formation par nllei‘nanﬁ ""‘
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BAC PROFESSIONNEL : Cuuures"

: ' ' - Grand
Conduite et Gestion de 'Entreprise Agricole - G
RNCP : 38316
publié le 23/11/2023

PRE-REQUIS

En 2nde professionnelle : étre issu d'une classe de 3éme de 'Enseignement Agricole, 3éme
générale ou technologique.

En lere professionnelle : étre titulaire d'un CAP Agricole ou avoir suivi une 2nde ou lére
générale ou technologique

OBJECTIFS

3 ans de formation par alternance, un suivi individualisé, 'acquisition de compétences pour
une insertion professionnelle dans le domaine agricole ou une poursuite d'études
supérieures.

EXAMEN/VALIDATION RYTHME

62,5 % de contréle en cours de formation 16 a ), semaines paran en-MER
37,5 % d’épreuves terminales 24 a 21 semaines en entreprise

ET APRES ?

« BTSa Agronomie - ProductionsVégétales

« BTSa Analyse et Stratégie de I'Entreprise Agricole

« BTSa Génie des Equipements Agricoles

« Mentions Complémentaires

o Certification de Qualification Professionnelle (CQP) et Certification de
Spécialisation (CS) possibles ..

Maj : 30 mai 2026



« Francais

» Histoire - Géographie

« Langue étrangere : anglais

« Education socioculturelle

« Mathématiques - Informatique

« Hygiéne et Protection de la Santé
« Education physique et sportive

« Biologie - Ecologie

MFR

CULTIVONS LES REUSSITES

» Pilotage de I'entreprise agricole

» Entreprise agricole, marchés et territoires

« Gestion de l'entreprise Agricole

o Gestion durable des ressources et
agrosystéeme : agronomie

o Conduite d'un processus de production
végétale

« Choix, mise en ceuvre et maintenance des
Agroéquipements dans un processus de
production

CACES (Certificat d’Aptitude a la Conduite en Sécurité) : Initiation en classe de lére et

passage de I'examen en Terminale.

3 ans de formation
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Pension compléte : 140€ par semaine de
formation

Possibilité de prise en charge OPCO en cas
d'apprentissage
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Conduite et Gestion de I'Entreprise Agncole—PoncuIture Elevag

RNCP : 38316
publié le 24/11/2023

PRE-REQUIS

En 2nde professionnelle : étre issu d'une classe de 3éme de I'Enseignement Agricole, générale
ou technologique.

En lére professionnelle : Etre titulaire d'un CAP Agricole ou avoir suivi une 2nde ou lére
générale ou technologique

OBJECTIFS

3 ans de formation par alternance, un suivi individualisé, 'acquisition de compétences pour
une insertion professionnelle dans le domaine agricole ou une poursuite d'études
supérieures.

RYTHME EXAMEN/VALIDATION

Seconde : 16 semaines en MFR, 24 semaines en entreprise
Premiére : 19 semaines en MFR, 23 semaines en entreprise 62,5 % de contréle en cours de

Terminale : 19 semaines en MFR, 21 semaines en entreprise formation
37,5% d’épreuves terminales

ET APRES ?

Poursuites d’études :

« BTSa Productions Animales

o BTSa Analyse et Conduite des Systémes d'Exploitation
« Certificats de spécialisation

« Mentions complémentaires, CQP, Titres...

Metiers : Responsable d'exploitation ou associé, responsable de production
animale ou salarié agricole.

Maj : 30 mai 2026



o Francais

« Histoire - Géographie

« Langue étrangere : anglais
« Education socioculturelle

o Mathématiques - Informatique
« Hygiéne et Protection de la Santé
« Education physique et sportive

« Biologie - Ecologie

MFR

CULTIVONS LES REUSSITES

Eléments du vivant, du sol et de
I'environnement

Pilotage de I'Entreprise

Gestion de I'Entreprise Agricole
Environnement socioéconomique

et réglementaire de la production et de la
mise en marché

Conduite d'un élevage et des cultures fourrageres associées, bases scientifiques et techniques
pour la conduite de systémes a dominante élevage, diversification, conduite d'un atelier

allaitant.

CACES (Certificat d’Aptitude a la Conduite en Sécurité) : Initiation en classe de lére et passage
de I'examen en Terminale. Certificat de taille en Terminale.

3 ans de formation
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formation

Possibilité de prise en charge OPCO en cas
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CULTIVONS LES REUSSITES

Formation par alternance

RNCP : 40523
publié le 23/04/2025

Sortie 3éme générale de I'Education Nationale, 3éme de 'Enseignement Agricole, 3éme
Découverte Professionnelle, 3éme SEGPA...

Obtenir la qualification d'ouvrier spécialisé en Grandes Cultures (entrée dans la vie active)
ou bien continuer la formation en Bac Pro Conduite et Gestion de 'Exploitation Agricole
option Grandes Cultures.

1 semaine a la MFR, 2 semaines en stage
soit sur 1 année 15 semaines a la MFR et 25 semaines en stage.

CAPa réalisé sur 2 années scolaires : 75 % contréle continu - 25% épreuves terminale

« Bac Pro Conduite et Gestion de 'Exploitation Agricole

Conducteur d'engins agricoles et/ou de travaux publics, employé qualifié pour
des activités liées a la conduite d'une ou plusieurs productions, responsable d'atelier en
exploitation agricole

Maj : 30 mai 2026
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Francais Sciences agronomiques

o Mathématiques « Mécanique
« Anglais « Machinisme
« Histoire-Géographie o Atelier

« Biologie

« Physique-Chimie
« Economie

o CACES(Certificatd’'Aptitudeala Conduite en Sécurité)
« SST
« Possibilité de passer le Certificat d'Aptitude a la taille de la vigne en 2éme année

_ Pension compléte : 140€ par semaine de
3 ans de formation

formation
Possibilité de prise en charge OPCO en cas
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CHEVAL
ACTIVITES HIPPIQUES
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Formation par alternance
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RNCP : 38389

publié le 18/12/2023

Sortie 3éme générale de I'Education Nationale, 3éme de I'Enseignement Agricole, /,

3éme Découverte Professionnelle, 3éme SEGPA...

Construire son projet personnel et professionnel.
Assurer une formation pratique de qualité.
Acquérir un diplome professionnel.

CAPal : 11 semaines a la MFR + 34 semaines en apprentissage
CAPa2 : 11 semaines a la MFR + 34 semaines en apprentissage

CAPa réalisé sur 2 années scolaires : Contréle continu et Epreuves terminale

o Bac Pro CGEA PE
« Bac Pro CGEH, CQP, BP
« Brevet Technique des Métiers Maréchal-Ferrant...

Palefrenier Soigneur

S'intégrer plus facilement dans le monde professionnel grace a 'apprentissage.

Maj : 30 mai 2026
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« Histoire Géographie

» Education Socio-culturelle

« Mathématiques

o Technologie de I'informatique et du multimédia
« Sciences économiques, sociales et de gestion

2 ans de formation

o Lettres
« Biologie-Ecologie Pension compleéte : 140€ par
« Education physique et sportive semaine de formation

. . Possibilité de prise en charge
« Langues vivantes (anglais) OPCO en cas d'apprentissage

« Un projet pédagogique

« Sciences économiques, sociales et de gestion
« Scilences techniques des équipements

» Physique chimie

« Agronomie

« Biologie Ecologie

o Zootechnie

« Hippologie

« MIP

» Equitation
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BAC PROFESSIONNEL

Conduite et Gestion de I'Entreprise VitiViniole

RNCP : 38077
publié le 27/09/2023

PRE-REQUIS

« 3éme Générale
« CAPA relevant du méme secteur professionnel

OBJECTIFS

« Acquérir la capacité professionnelle pour étre responsable d'exploitation viticole afin de
reprendre une exploitation ou de s'installer

o Acquérir le niveau de qualification d'ouvrier hautement qualifié ou s'engager vers une
poursuite d'études.

RYTHME

19 semaines a la MFR et 21 en stage ou en apprentissage

EXAMEN/VALIDATION

62,5 % controle continu, 37,5 % épreuves terminales

ET APRES ?

Poursuites d’études :

o Titre Technicien Agricole

« BTSa Analyse, Conduite et Stratégie de I'Entreprise Agricole
« BTS Viticulture-(Enologie

» Titre Chargé(e) de Développement en (Enotourisme

Métiers : Agriculteur/trice, Salarié Agricole, Viticulteur...

Maj : 30 mai 2026



BAC PRO

MFR

CULTIVONS LES REUSSITES

Conduite et Gestion de I'Entreprise Viti Vinicole

CONTENU

Modules généraux :

« Francais

« Mathématiques

« Anglais

» Histoire géographie

» Comptabilité gestion

« Education socioculturelle
« EPS

DUREE

3 ans de formation

TARIFS

Pension compléte : 140€ par semaine de
formation

Possibilité de prise en charge OPCO en cas
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Modules professionnels :

« Biologie-écologie

« Physique-chimie

« Viticulture-oenologie
o Agronomie

« Phytotechnie

« Machinisme
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MFR

CULTIVONS LES REUSSITES

Formation par alternance

cAPA

Métiers de I'agriculture - Vigne et Vin

RNCP : 40523
publié le : 23/04/2025

PRE-REQUIS

Sortie 3éme générale de I'Education Nationale, 3éme de 'Enseignement Agricole, 3éme
Découverte Professionnelle, 3éme SEGPA...

OBJECTIFS

« Donner la qualification d'ouvrier spécialisé en viticulture - cenologie (entrée dans la vie
active)

» Continuer la formation en Bac Pro Vigne et Vin

RYTHME

1 semaine a la MFR, 2 semaines en stage
soit sur 1 année 15 semaines a la MFR et 25 semaines en stage

EXAMEN/VALIDATION

CAPa réalisé sur 2 années scolaires : 60 % controle continu - 40% épreuves terminales

ET APRES ?

Poursuites d’études :

« Bac Pro Conduite et Gestion de I'Exploitation Agricole - Vigne et Vin

« Bac Pro Conduite et Gestion de I'Exploitation Agricole - Vigne et Vin

« Bac Pro Technicien Conseil Vente en Alimentation - Option vins et spiritueux
« BP Responsable d'Exploitation Agricole

Meétiers : Arboriculteur, Caviste, Salarié viticole, Ouvrier agricole, Viticulteur

Maj : 30 mai 2026



CAPa

MFR
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Metiers de I’Agriculture - Vigne et Vin

CONTENU

Modules généraux :

o Francais

o Mathématiques

« Anglais

« Histoire géographie
« Biologie

o Physique-Chimie

« Economie

COMPLEMENT DE FORMATION

Modules professionnels :

» Viticultue-Oenologie

o Meécanique

« Machinisme

o Atelier

« Travaux de cave

o Conduite de chariots élévateurs

o CACES (Certificat d’Aptitude a la Conduite en Sécurité)

e SST

» Possibilité de passer le Certificat d'Aptitude a la taille de la vigne en 2éme année

TARIFS

Pension compleéte : 140€ par semaine de
formation

Possibilité de prise en charge OPCO en cas
d’apprentissage

ARG

Epemay,
Algny
Vraux

Choilly Qiiry
- Jin

Pierry

DUREE

3 ans de formation

MFR de GIONGES - 66 rue de la Croliere - GIONGES - 51130 BLANCS COTEAUX
03 26 57 54 89 - mfr.gionges@mfr.asso.fr
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Viticulture - Enologie

RNCP : 36002
Pki R[ a”ls publié le 04/11/2021
o Titulaire d'un baccalauréat
« Fournir une lettre de motivation, un CV afin d’accéder a un entretien de motivation

OBJECTIFS

« Analyser un systéme vitivinicole au sein d'un territoire dans une perspective de
durabilité.

» Participer au pilotage de I'entreprise viti-vinicole
» Conduire un processus viti-vinicole

RYTHME

20 semaines en MFR, cours théoriques
34 semaines en entreprise par apprentissage, pratique

EXAMEN/VALIDATION

« Epreuves en CCF
« 2 épreuves terminales : Francais Economie, présentation d’'une technique et des SPV

ET APRES ?

Poursuites d’études :

« Titre Chargé(e) de Développement en (Enotourisme
« Licence pro viticulture oenologie
« DNO

Meétiers : Chef de culture viticole, Ouvrier viticole, Caviste, Chef Caviste...

Maj : 30 mai 2026




BTSa MFR

CULTIVONS LES REUSSITES

Viticulture - (Enologie

CONTENU

Modules professionnels : Modules généraux :
 Inscription dans le monde d’aujourd’hui + Technique d'expression, de
» Construction du projet personnel et professionnel communication, d'animation et
« Communication de documentation
« Conduite d’'une production viticole + Langue étrangere : Anglais
» Conduite d'une producation vinicole . Ipformahque
« Organisation du travail « Economie générale

« Viticulture
« Oenologie

COMPLEMENT DE FORMATION

o CACES (Certificat d'Aptitude a la Conduite en Sécurité)

« SST (Sauveteur Secouriste du Travail)

« Possibilité de passer le Certificat d'Aptitude a la taille de la vigne dés la lére
année

TARIFS

Pension complete : 140€ par semaine de Dak[[
formation 2 ans
Possibilité de prise en charge OPCO en cas
d'apprentissage
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MFR de GIONGES - 66 rue de la Croliere - GIONGES - 51130 BLANCS COTEAUX
03 26 57 54 89 - mfr.gionges@mfr.asso.fr
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A 15 min d’Epernay, 30 min de Chalons en Champagne,
30 min de Sezanne, 45 min de Reims, 1h de Provins et

1h30 de Paris
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CULTIVONS LES REUSSITES

Formation par alternance

MFR de GIONGES - 66 rue de la Croliere - GIONGES - 51130 BLANCS COTEAUX
03 26 57 54 89 - mfr.gionges@mfr.asso.fr
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FORMATION PROFESSIONNELLE

CULTIVONS LES REUSSITES

Formation par alternance

MFR de GIONGES - 66 rue de la Croliére - GIONGES - 51130 BLANCS COTEAUX
03.26.57.41.01 - mfr.gionges@mfr.asso.fr



Une équipe a votre service...

Thierry COLLIN
Responsable de la Formation Continue
thierry.collin@mfr.asso.fr
06.07.42.92.64

Asma IKEN
Responsable adm et fi

asma.iken@mfr.asso.fr
03.26.57.41.01

Romain JOLLARD
Formateur
romain.jollard@mfr.asso.fr

Nathél THIBAUT
Formateur
nathael.thibaut@mfr.asso.fr

Sébastien DUPLANT
Formateur

Accessibilité et besoins spécifiques

Vous avez un besoin spécifique pouvant nécessiter une adaptation de la formation ?
Notre personne ressource est a votre écoute pour étudier avec vous les aménagements
possibles et mobiliser, si besoin, les partenaires adaptés.

Contact : Thierry Collin - Responsable FC
thierry.collin@mfr.asso.fr
06.07.42.92.64



CACES®

BUREAU VERITAS o

Certification
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CACES> R 485

(Certificat d’aptitude a la conduite en sécurité)

Gerbeur a conducteur accompagnant (catégorie 2
OBJECTIFS DE FORMATION pagnant (catégorie 2)
7 . . e ’ . N . CACES® .
e Acquérir un Certificat d’Aptitude a la Conduite En —
Sécurité des gerbeurs i ta)

e Permettre la délivrance d'une autorisation de
conduite de la part de I'employeur.

FINANCEMENT
A - ’ Sur devis, financement possible par
DIPLOMES PREPARES OCAPIAT, VIVEA, CPF et gutres OPpCO.

e CACES ® R.485 catégorie 2

METHODE D'ENSEIGNEMENT RS 6938
Certifié par la CNAM
e Présentation théorique en salle 1 journée délivré le 28/11/2024

e Pratique sur le(s) engins 1 a 3 jours
e Test théorique / pratique 1 journée

A SAVOIR

ieu : MFR de GIONGES

Dates : Modulable selon la demande (nous consulter).

Nombre de participants : 3 a 6 stagiaires. Individuellement ou en groupe.

Pré-requis : Tous publics. Débutants ou confirmés.

Durée : 3 a 5 jours pour une formation initiale et 2 jours pour un recyclage.

IKEN Asma _ _
asma.iken@mfr.asso.fr - 03 26 57 41 01 Maj : 30 mai1 2026



e Acquérir un Certificat d'Aptitude & la Conduite En il
Sécurité des engins de chantier. SNAs

e Permettre la délivrance d'une autorisation de
conduite de la part de I'employeur.

Sur devis, financement possible par
OCAPIAT, VIVEA, CPF et.autres OPCO.

e CACES ® R.482 1 a 2 catégories

RS 7044
Certifiés par la
CNAM
e Présentation théorique en salle délivré le
 Pratique sur le(s) engins 31/01/2025

e Test théorique / pratique

MFR de GIONGES
Modulable selon la demande (nous consulter).

3 a 6 stagiaires. Individuellement ou en groupe.

Tous publics. Débutants ou confirmés.

3 a 5 jours pour une formation initiale et 2 jours pour un recyclage.

. . IKEN Asma
Maj : 30 mai 2026 .
asma.iken@mfr.asso.fr - 03 26 57 41 01
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“INITIATION 4 LA CONDUITE

- Tracteur enjambeur/tractéur agricole

METHODE D ENSEICNEMENT

e Présentation théorique en salle : 1/2 journée.

e Pratique sur le(s) engin(s) en zone dégagée et en
circulation : 2 jours.

e Montage et démontage de matériels : 1/2 journée.

e Test théorique / pratique : 2 jours. FINANCEMENT

Financement possible par OCAPIAT,
VIVEA et autres OPCO.

OBJECTIFS DE FORMATION

o Etre capable de manceuvrer un tracteur enjambeur,
tracteur agricole seul ou un ensemble routier en
appliquant les regles de sécurité, en respectant la
qualité de I'environnement et le code de la route.

A SAVOIR

ieu : MFR de GIONGES

-

O

at

D

 Modulable selon la demande (nous consulter)

Nombre de participants : 3 a 12 stagiaires

Pré-requis :
e Salarié viticole ou en reconversion

Durée : 5jours

IKEN Asma Maj : 30 mai 2026
asma.iken@mfr.asso.fr - 03 26 57 41 01



CERTIFICAT INDIVIDUEL (PRIMO CERTIFICAT)

{

e Décideurs en entreprise soumise a agrément
(DESA)

«,g},@ Décideurs en exploitation agricole non soumise a
iy > agrément (DENSA)
| o Utilisation des P.P dans la catégorie Opérateur
(OPEA)
Mise en vente, vente des produits P.P
Conseil a l'utilisation des P.P

111 i =
Lieu : MFR de GIONGES ou entreprise

Dates : Modulable selon la demande (nous consulter).

Nombre de participants : De 6 a 15 personnes.

Pré-requis : Chef d'exploitation et salariés agricoles ou viticoles, prestataires de services, salariés de collectivités
territoriales.

Durée:
e Décideurs en entreprises soumises a agrément (21 heures)
e Décideurs en entreprises non soumises a agrément (14 heures)
e Opérateurs (14 heures)
e Mise en vente, Vente (7 heures)
Conseil (28 heures)

OBLIGATOIRE pour I'achat ou l'utilisation de Produits Phytosanitaires

VOIE D'ACCES
OBJECTIFS DE FORMATION Formation et vérifications
, s I . des connaissances
e Evaluer les risques liés a [utilisation des produits Test seul (QCM)

phytosanitaires pour la santé et I'environnement.
e Limiter les risques au cours de [l'application des produits
phytosanitaires.
e Définir une stratégie pour réduire [lutilisation des produit FINANCEMENT

phytosanitaires et limiter leur impact sur I'environnement.
75€ en test QCM seul.

Sur devis.
Financement possible par OCAPIAT
VIVEA, CPF et autres OPCO

METHODE D ENSEICNEMENT

¢ Présentation théorique en salle.
e Travail de groupe et échange.
e Mise en situation.

Opérateur : RS 5653
Décideur : RS 5655
Vente : RS 5654
Conseil : RS 5656
Certifiés par la DRAAF
délivré le 01/01/2022

IKEN Asma

Maj : 30 mai 2026 .
asma.iken@mfr.asso.fr - 03 26 57 41 01



CERTIFICAT INDIVIDUEL (RENOUVELLEMENT)

e Décideurs en entreprise soumise a agrément

e Décideurs en exploitation agricole non soumise a
agrément

o Utilisation des P.P dans la catégorie Opérateur

e Mise en vente, vente des produits P.P

o e Conseil al'utilisation des P.P

Lieu : MFR de GIONGES ou entreprise

Dates : Modulable selon la demande (nous consulter).

Nombre de participants : De 6 a 15 personnes.

Pré-requis : Chef d'exploitation et salariés agricoles ou viticoles, prestataires de services, salariés de collectivités
territoriales.

Durée:
e Décideurs en entreprises soumises a agrément (21 heures)
e Décideurs en entreprises non soumises a agrément (14 heures)
e Opérateurs (14 heures)
e Mise en vente, Vente (7 heures)
¢ Conseil (28 heures)

OBLIGATOIRE pour I'achat ou l'utilisation de Produits Phytosanitaires

OBJECTIFS DE FORMATION VOIE D'ACCES
e Evaluer les risques liés a [lutilisation des produits Formation seule
phytosanitaires pour la santé et I'environnement. Test seul (QCM)

e Limiter les risques au cours de [l'application des produits
phytosanitaires.

e Définir une stratégie pour réduire ['utilisation des produit
phytosanitaires et limiter leur impact sur I'environnement.

FINANCEMENT

75€ en test QCM seul.
Sur devis.
Financement possible par OCAPIAT
VIVEA, CPF et autres OPCO

METHODE D ENSEICNEMENT

¢ Présentation théorique en salle.
e Travail de groupe et échange.
e Mise en situation.

IKEN Asma Maj : 30 mai 2026
asma.iken@mfr.asso.fr - 03 26 57 41 01



METIER DE VIGNERON
OBJECTIFS DE FORMATION

o Réaliser les différentes opérations manuelles du
travail de la vigne (taille, liage, ébourgeonnage, ...)

o Réaliser les différentes opérations de I'arrachage a
la plantation d’une vigne.

¢ Reconnaitre les principales maladies et ravageurs
de la vigne.

o Réaliser une bouillie herbicide, utiliser des produits
phytosanitaires.

FINANCEMENT
DlPléMES I’RE'IMRE'S Financement possible par OCAPIAT,

. . . VIVEA et autres OPCO.
o Certification : tailler la vigne selon la RS 6972

réglementation champenoise. ENREGISTRE LE:18/12/2024
e Certificat Individuel, CACES R489 Cat.3

METHODE D'ENSEICNEMENT

¢ Présentation théorique en salle
 Pratique sur les machines (enjambeurs et chariots)

A SAVOIR

Lieu : MFR de GIONGES et en exploitation viticole.
Dates : De Novembre a Juin.
Nombre de participants : 6 a 12 stagiaires.

Pré-requis : Sous réserve d'avoir trouvé un employeur, Contrat de
professionnalisation, reconversion professionnel...

Durée : 8 mois de formation (dont 4j par mois en centre de formation)

IKEN Asma

Maj : 30 mai 2026 .
asma.iken@mfr.asso.fr - 03 26 57 41 01



FORMATION TAILLE
NOUVEAU 11!

OBJECTIFS DE FORMATION

o Réaliser les différentes opérations manuelles du
travail de la vigne (taille, liage, ébourgeonnage, ...)

o Réaliser les différentes opérations de I'arrachage a
la plantation d'une vigne.

¢ Reconnaitre les principales maladies et ravageurs
FINANCEMENT

de la vigne.
Financement possible par OCAPIAT,

DIPLOMES PREPARES VIVEA et autres OPCO.

e Certification : tailler la vigne selon la RS 6972
. . . ENREGISTRE LE : 18/12/2024
réglementation champenoise

METHODE D' ENSEIGNEMENT

e Présentation théorique en salle

R PRISE EN CHARGE CPF

A SAVOIR

Lieu : MFR de GIONGES.

Dates :15 jours de janvier a mars.
Nombre de participants : 6 a 12 stagiaires.
Pré-requis : Débutants acceptés

Durée : 10 jours soit 70h de formation

IKEN Asma
asma.iken@mf{r.asso.fr - 03 26 57 41 01

Maj : 30 mai 2026



METHODE D ENSEICNEMENT

e Présentation théorique en salle

» Pratique sur les machines (enjambeurs, chenillards,
tracteurs agricole,...)

¢ Soudure, maintenance de premier niveau

e Conduite sur route de vignes

o Réglages et utilisation du matériels (broyeuses,
rogneuses, pulvérisateurs,...)

OBJECTIFS DE FORMATION

o Etre capable de conduire un tracteur enjambeur,
chenillard..en appliquant les regles de sécurité et la
qualité de I'environnement.

o Etre capable de participer aux travaux de
maintenance, travaux mécanique et réparation
diverses.

(Agro-équipefnent vitic

DIPLOMES PREPARES

Certificat d'Aptitude d’Agroéquipement Viticole
reconnu par la Corporation des vignerons de
Champagne, délivrance du Certificat Individuel,
CACES possibles

FINANCEMENT

Financement possible par OCAPIAT,
VIVEA et autres OPCO.

A SAVOIR

Lieu : MFR de GIONGES, exploitation viticole

Date : De Novembre a Juin

Nombre de participants : 6 a 12 stagiaires

Pré-requis :
e Expérience viticole exigée
Sous réserve d'avoir trouvé un employeur

Durée : 8 mois de formation (dont 4j par mois en centre de formation)

IKEN Asma
asma.iken@mfr.asso.fr - 03 26 57 41 01

Maj : 30 mai 2026




MFR de GIONGES.

Nous contacter.

De 3 a 6 stagiaires.
Tous publics.

4 jours (2 jours d'initiation et 2 jours de perfectionnement)

Connaitre les différentes techniques de
soudage (a I'arc, au chalumeau, au fil et TIG), les régles
de sécurité et les différents travaux de soudure.

Financement possible par OCAPIAT,
VIVEA et autres OPCO.

A partir d'un projet précis, réaliser
une pieces en utilisant toutes les techniques
nécessaires (réalisation du plan, organisation de
chantier).

¢ Présentation théorique en salle.
e Pratique

Maj : 30 mai 2026 . IKEN Asma
asma.iken@mfr.asso.fr - 03 26 57 41 01



¢ Situer le cadre juridique d'une intervention.

e Réaliser une protection adaptée

e Examiner la ou les victimes.

e Alerter ou faire alerter.

e Secourir la ou les victimes de maniéere appropriée.

o Situer le role du SST dans I'organisation de la prévention de I'entreprise.

e Mettre en ceuvre ses compétences en matieéres de protection au profit d’actions de prévention.

o Etre capable d'intervenir efficacement face & une situation d’accident de travail en portant

secours aux victimes.
o Etre capable de réaliser une protection adaptée, d'examiner la ou les victimes pour la mise en

oeuvre de I'action choisie en vue d'un résultat a obtenir.
e Alerter ou faire alerter et secourir la ou les victimes de maniére appropriée.

MFR de GIONGES ou sur site
Modulables selon la demande. Veuillez nous contacter.

De 8 a 12 stagiaires.

Financement possible par OCAPIAT,
VIVEA et autres OPCO. INITIALE : Tous publics.
RECYCLAGE : Avoir suivi une formation SST.

INITIALE : 2 jours (soit 14 heures de formation).
RECYCLAGE :1jour (soit 7 heures de formation).

IKEN Asma Maj : 30 mai 2026
asma.iken@mfr.asso.fr - 03 26 57 41 01
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	LIVRET DE FORMATIONS
	CLASSE D’ORIENTATION
	CLASSE D’ORIENTATION
	PRÉ-REQUIS
	Être issu de la classe de 5e ou de 4e (générale, SEGPA, Agricole…).
	Avoir 14 ans avant le 31 décembre de l’année civile.
	Avoir envie de découvrir le monde professionnel et de s’impliquer dans une pédagogie active.
	Aucune spécialisation requise : la formation est ouverte à tous les jeunes souhaitant préparer leur orientation.

	OBJECTIFS
	L’objectif de la 4ème et 3ème est de favoriser la découverte des métiers et de mûrir un projet
	professionnel. L’alternance permet à l’apprenant de renouer avec le système éducatif.
	À la MFR, l’élève bénéficie d’un suivi individualisé. Les entreprises offrent aux jeunes des réponses concrètes à leurs attentes. L’alternance facilite l’apprentissage des responsabilités, du respect de l’autre, de l’autonomie et de la collectivité.

	ET APRÈS ?
	CAP(a)
	Bac Professionnel Bac Technologique

	RYTHME
	22 semaines en entreprise, 16 semaines à la MFR

	EXAMEN/VALIDATION
	Diplôme
	National
	du
	brevet,
	informatique) et ASSR niveau 2.
	PIX
	(diplôme



	CLASSE D’ORIENTATION
	CONTENU
	Français, Anglais, Histoire - Géographie, Mathématiques, Education socioculturelle, EPS, Physique - Chimie, Biologie -Ecologie, Outils informatique et de la communication.

	EN COMPLÉMENT DE LA FORMATION
	Sorties pédagogiques : Sortie "Devoir de Mémoire", découverte des métiers agricoles, sorties
	culturelles (cinéma, découverte d'une centrale nucléaire, ...).

	DURÉE
	1ou 2 ans de formation

	TARIFS
	Pension complète : 140  €  par semaine de formation
	RETROUVEZ-NOUS SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX !


	AGRICULTURE ÉLEVAGE
	BAC PROFESSIONNEL
	Conduite et Gestion de l’Entreprise Agricole - Grandes cultures
	RNCP : 38316
	publié le 23/11/2023


	PRÉ-REQUIS
	En 2nde professionnelle : être issu d’une classe de 3ème de l’Enseignement Agricole, 3ème générale ou technologique.
	En 1ère professionnelle : être titulaire d’un CAP Agricole ou avoir suivi une 2nde ou 1ère générale ou technologique

	RYTHME
	16 à 19 semaines par an en MFR 24 à 21 semaines en entreprise

	OBJECTIFS
	3 ans de formation par alternance, un suivi individualisé, l'acquisition de compétences pour
	une insertion professionnelle dans le domaine agricole ou une poursuite d'études supérieures.

	EXAMEN/VALIDATION
	62,5 % de contrôle en cours de formation
	37,5 % d’épreuves terminales

	ET APRÈS ?
	BTSa Agronomie - ProductionsVégétales
	BTSa Analyse et Stratégie de l’Entreprise Agricole BTSa Génie des Equipements Agricoles
	Mentions Complémentaires
	Certification
	de
	Qualification
	Professionnelle
	(CQP)
	et
	Certification
	de
	Spécialisation (CS) possibles ..



	BAC PROFESSIONNEL
	Conduite et Gestion de l’Entreprise Agricole - Grandes cultures
	CONTENU
	Modules généraux :
	Modules professionnels :


	COMPLÉMENT DE FORMATION
	TARIFS
	Pension complète : 140€ par semaine de formation

	DURÉE
	RETROUVEZ-NOUS SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX !


	BAC PROFESSIONNEL
	Conduite et Gestion de l’Entreprise Agricole-Polyculture-Élevage
	RNCP : 38316

	PRÉ-REQUIS
	OBJECTIFS
	RYTHME
	EXAMEN/VALIDATION
	Poursuites d’études :

	ET APRÈS ?
	Métiers : Responsable d’exploitation ou associé, animale ou salarié agricole.
	responsable de production


	BAC PROFESSIONNEL
	Conduite et Gestion de l’Entreprise Agricole - Polyculture - Élevage
	CONTENU
	Modules généraux :
	Français
	Histoire - Géographie
	Langue étrangère : anglais Éducation socioculturelle Mathématiques - Informatique Hygiène et Protection de la Santé Éducation physique et sportive Biologie - Écologie
	Modules professionnels :
	Éléments du vivant, du sol et de l’environnement
	Pilotage de l'Entreprise
	Gestion de l'Entreprise Agricole
	Environnement
	socioéconomique
	et réglementaire de la production et de la mise en marché


	Modules d’ouverture :
	Conduite d'un élevage et des cultures fourragères associées, bases scientifiques et techniques pour la conduite de systèmes à dominante élevage, diversification, conduite d'un atelier allaitant.


	COMPLÉMENT DE FORMATION
	CACES (Certificat d’Aptitude à la Conduite en Sécurité) : Initiation en classe de 1ère et passage de l’examen en Terminale. Certificat de taille en Terminale.

	DURÉE
	TARIFS
	Pension complète : 140€ par semaine de formation
	Possibilité de prise en charge OPCO en cas d’apprentissage
	3 ans de formation
	RETROUVEZ-NOUS SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX !


	CAPa
	Métiers de l’Agriculture-Grandes Cultures
	RNCP : 40523

	PRÉ-REQUIS
	OBJECTIFS
	RYTHME
	1 semaine à la MFR, 2 semaines en stage

	EXAMEN/VALIDATION
	Poursuites d’études :

	ET APRÈS ?

	CAPa
	Métiers de l’Agriculture - Grandes Cultures
	CONTENU
	Modules généraux :
	Modules professionnels :


	COMPLÉMENT DE FORMATION
	SST

	DURÉE
	TARIFS
	RETROUVEZ-NOUS SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX !


	CHEVAL
	ACTIVITÉS HIPPIQUES
	CAPa PALEFRENIER SOIGNEUR
	RNCP : 38389
	publié le 18/12/2023

	PRÉ-REQUIS
	Sortie 3ème générale de l’Education Nationale, 3ème de l’Enseignement Agricole,
	3ème Découverte Professionnelle, 3ème SEGPA…

	OBJECTIFS
	Construire son projet personnel et professionnel.
	Assurer une formation pratique de qualité.
	Acquérir un diplôme professionnel.
	S'intégrer plus facilement dans le monde professionnel grâce à l'apprentissage.

	RYTHME
	CAPa1 : 11 semaines à la MFR + 34 semaines en apprentissage CAPa2 : 11 semaines à la MFR + 34 semaines en apprentissage

	EXAMEN/VALIDATION
	CAPa réalisé sur 2 années scolaires : Contrôle continu et Épreuves terminale
	Poursuites d’études :

	ET APRÈS ?
	Bac Pro CGEA PE
	Bac Pro CGEH, CQP, BP
	Brevet Technique des Métiers Maréchal-Ferrant…
	Métiers : Palefrenier Soigneur


	CAPa PALEFRENIER SOIGNEUR
	CONTENU
	Modules généraux :

	DURÉE
	TARIFS
	Pension complète : 140€ par
	semaine de formation
	Possibilité de prise en charge
	OPCO en cas d’apprentissage
	Modules professionnels :
	MIP


	RETROUVEZ-NOUS SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX !


	VITICULTURE ŒNOLOGIE
	BAC PROFESSIONNEL
	Conduite et Gestion de l’Entreprise VitiViniole
	RNCP : 38077

	PRÉ-REQUIS
	OBJECTIFS
	RYTHME
	EXAMEN/VALIDATION
	Poursuites d’études :

	ET APRÈS ?
	Métiers : Agriculteur/trice, Salarié Agricole, Viticulteur...


	BAC PRO
	Conduite et Gestion de l’Entreprise Viti Vinicole
	CONTENU
	Modules généraux :
	Modules professionnels :


	DURÉE
	TARIFS
	RETROUVEZ-NOUS SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX !


	CAPA
	Métiers de l’agriculture - Vigne et Vin
	RNCP : 40523

	PRÉ-REQUIS
	OBJECTIFS
	RYTHME
	1 semaine à la MFR, 2 semaines en stage

	EXAMEN/VALIDATION
	Poursuites d’études :

	ET APRÈS ?

	CAPa
	Métiers de l’Agriculture - Vigne et Vin
	CONTENU
	Modules généraux :
	Modules professionnels :


	COMPLÉMENT DE FORMATION
	TARIFS
	DURÉE
	RETROUVEZ-NOUS SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX !


	BTSa
	Viticulture - Œnologie
	RNCP : 36002

	PRÉ-REQUIS
	OBJECTIFS
	Participer au pilotage de l'entreprise viti-vinicole
	Conduire un processus viti-vinicole

	RYTHME
	20 semaines en MFR, cours théoriques
	34 semaines en entreprise par apprentissage, pratique

	EXAMEN/VALIDATION
	Poursuites d’études :

	ET APRÈS ?
	DNO


	BTSa
	Viticulture - Œnologie
	CONTENU
	Modules professionnels :
	Modules généraux :

	COMPLÉMENT DE FORMATION
	TARIFS
	DURÉE
	RETROUVEZ-NOUS SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX !


	NOS PARTENAIRES FIDÈLES...
	UPA Ambonnay
	SOCIETE VINICOLE DES PRODUCTEURS 51390 - VILLEDOMMANGE


	Où nous trouver ?
	A 15 min d’Epernay, 30 min de Chalons en Champagne, 30 min de Sezanne, 45 min de Reims, 1h de Provins et 1h30 de Paris

	MFR de GIONGES - 66 rue de la Crolière - GIONGES - 51130 BLANCS COTEAUX 03 26 57 54 89 - mfr.gionges@mfr.asso.fr
	FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE
	Une équipe à votre service...
	Thierry COLLIN
	Asma IKEN
	Romain JOLLARD
	Nathël THIBAUT
	Sébastien DUPLANT
	Accessibilité et besoins spécifiques


	CACES  R.489
	(Certificat d’aptitude à la conduite en sécurité)
	OBJECTIFS DE FORMATION
	Acquérir un Certificat d’Aptitude à la Conduite En Sécurité des engins de manutention.
	Permettre la délivrance d’une autorisation de conduite de la part de l’employeur.
	Chariots élévateurs (catégories 1b, 3 et 5)

	FINANCEMENT
	DIPLÔMES PRÉPARÉS
	Sur devis, financement possible par OCAPIAT, VIVEA, CPF et autres OPCO.
	CACES ® R.489 - 1 ou plusieurs catégories

	MÉTHODE D’ENSEIGNEMENT
	Présentation théorique en salle 1 journée
	Pratique sur le(s) engins 1 à 3 jours
	Test théorique / pratique 1 à 2 jours

	À SAVOIR
	RS 6869
	Certifié par la CNAM
	délivré le 31/10/2024
	Lieu : MFR de GIONGES
	Dates : Modulable selon la demande (nous consulter).
	Nombre de participants : 3 à 6 stagiaires. Individuellement ou en groupe.
	Pré-requis : Tous publics. Débutants ou confirmés.
	Durée : 3 à 5 jours pour une formation initiale et 2 à 3 jours pour un recyclage.
	IKEN Asma
	asma.iken@mfr.asso.fr - 03 26 57 41 01
	Maj : 30 mai 2026




	CACES  R.485
	(Certificat d’aptitude à la conduite en sécurité)
	Gerbeur à conducteur accompagnant (catégorie 2)
	OBJECTIFS DE FORMATION
	Acquérir un Certificat d’Aptitude à la Conduite En Sécurité des gerbeurs
	Permettre la délivrance d’une autorisation de conduite de la part de l’employeur.

	FINANCEMENT
	DIPLÔMES PRÉPARÉS
	Sur devis, financement possible par OCAPIAT, VIVEA, CPF et autres OPCO.
	CACES ® R.485 catégorie 2

	MÉTHODE D’ENSEIGNEMENT
	Présentation théorique en salle 1 journée
	Pratique sur le(s) engins 1 à 3 jours
	Test théorique / pratique 1 journée

	À SAVOIR
	RS 6938
	Certifié par la CNAM
	délivré le 28/11/2024
	Lieu : MFR de GIONGES
	Dates : Modulable selon la demande (nous consulter).
	Nombre de participants : 3 à 6 stagiaires. Individuellement ou en groupe.
	Pré-requis : Tous publics. Débutants ou confirmés.
	Durée : 3 à 5 jours pour une formation initiale et 2 jours pour un recyclage.
	IKEN Asma
	asma.iken@mfr.asso.fr - 03 26 57 41 01
	Maj : 30 mai 2026




	CACES  R.482
	(Certificat d’aptitude à la conduite en sécurité)
	OBJECTIFS DE FORMATION
	Acquérir un Certificat d’Aptitude à la Conduite En Sécurité des engins de chantier.
	Permettre la délivrance d’une autorisation de conduite de la part de l’employeur.
	Engins de chantier (catégories A et F)

	FINANCEMENT
	Sur devis, financement possible par OCAPIAT, VIVEA, CPF et autres OPCO.

	DIPLÔMES PRÉPARÉS
	RS 7044
	Certifiés par la CNAM
	délivré le 31/01/2025
	CACES ® R.482 1 à 2 catégories


	MÉTHODE D’ENSEIGNEMENT
	Présentation théorique en salle 1 journée
	Pratique sur le(s) engins 1 à 3 jours
	Test théorique / pratique 1 journée

	À SAVOIR
	Lieu : MFR de GIONGES
	Dates : Modulable selon la demande (nous consulter).
	Nombre de participants : 3 à 6 stagiaires. Individuellement ou en groupe.
	Pré-requis : Tous publics. Débutants ou confirmés.
	Durée : 3 à 5 jours pour une formation initiale et 2 jours pour un recyclage.
	IKEN Asma
	asma.iken@mfr.asso.fr - 03 26 57 41 01
	Maj : 30 mai 2026



	INITIATION À LA CONDUITE
	Tracteur enjambeur/tracteur agricole
	FORMATION
	CONTINUE

	MÉTHODE D’ENSEIGNEMENT
	Présentation théorique en salle : 1/2 journée.
	Pratique sur le(s) engin(s) en zone dégagée et en circulation : 2 jours.
	Montage et démontage de matériels : 1/2 journée.
	Test théorique / pratique : 2 jours.

	FINANCEMENT
	Financement possible par OCAPIAT, VIVEA et autres OPCO.

	OBJECTIFS DE FORMATION
	Être capable de manœuvrer un tracteur enjambeur, tracteur agricole seul ou un ensemble routier en appliquant les règles de sécurité, en respectant la qualité de l’environnement et le code de la route.

	À SAVOIR
	Lieu : MFR de GIONGES
	Date : Modulable selon la demande (nous consulter)
	Nombre de participants : 3 à 12 stagiaires
	Pré-requis :
	Salarié viticole ou en reconversion
	Durée : 5 jours
	IKEN Asma
	asma.iken@mfr.asso.fr - 03 26 57 41 01



	CERTIFICAT INDIVIDUEL (PRIMO CERTIFICAT)
	Décideurs en entreprise soumise à agrément (DESA)
	Décideurs en exploitation agricole non soumise à agrément (DENSA)
	Utilisation des P.P dans la catégorie Opérateur (OPEA)
	Mise en vente, vente des produits P.P
	Conseil à l’utilisation des P.P
	Lieu : MFR de GIONGES ou entreprise
	Dates : Modulable selon la demande (nous consulter).
	Nombre de participants : De 6 à 15 personnes.
	Pré-requis : Chef d’exploitation et salariés agricoles ou viticoles, prestataires de services, salariés de collectivités territoriales.
	Durée :
	Décideurs en entreprises soumises à agrément (21 heures)
	Décideurs en entreprises non soumises à agrément (14 heures)
	Opérateurs (14 heures)
	Mise en vente, Vente (7 heures)
	Conseil (28 heures)

	OBLIGATOIRE pour l’achat ou l’utilisation de Produits Phytosanitaires

	VOIE D’ACCÈS
	OBJECTIFS DE FORMATION
	Formation et vérifications des connaissances
	Test seul (QCM)
	Evaluer les risques liés à l’utilisation des produits phytosanitaires pour la santé et l’environnement.
	Limiter les risques au cours de l’application des produits phytosanitaires.
	Définir une stratégie pour réduire l’utilisation des produit phytosanitaires et limiter leur impact sur l’environnement.
	FINANCEMENT
	75€ en test QCM seul.
	Sur devis.
	Financement possible par OCAPIAT
	VIVEA, CPF et autres OPCO


	MÉTHODE D’ENSEIGNEMENT
	Présentation théorique en salle.
	Travail de groupe et échange.
	Mise en situation.
	IKEN Asma
	asma.iken@mfr.asso.fr - 03 26 57 41 01



	CERTIFICAT INDIVIDUEL (RENOUVELLEMENT)
	Décideurs en entreprise soumise à agrément
	Décideurs en exploitation agricole non soumise à agrément
	Utilisation des P.P dans la catégorie Opérateur
	Mise en vente, vente des produits P.P
	Conseil à l’utilisation des P.P
	Lieu : MFR de GIONGES ou entreprise
	Dates : Modulable selon la demande (nous consulter).
	Nombre de participants : De 6 à 15 personnes.
	Pré-requis : Chef d’exploitation et salariés agricoles ou viticoles, prestataires de services, salariés de collectivités territoriales.
	Durée :
	Décideurs en entreprises soumises à agrément (21 heures)
	Décideurs en entreprises non soumises à agrément (14 heures)
	Opérateurs (14 heures)
	Mise en vente, Vente (7 heures)
	Conseil (28 heures)

	OBLIGATOIRE pour l’achat ou l’utilisation de Produits Phytosanitaires

	OBJECTIFS DE FORMATION
	VOIE D’ACCÈS
	Evaluer les risques liés à l’utilisation des produits phytosanitaires pour la santé et l’environnement.
	Limiter les risques au cours de l’application des produits phytosanitaires.
	Définir une stratégie pour réduire l’utilisation des produit phytosanitaires et limiter leur impact sur l’environnement.
	Formation seule
	Test seul (QCM)


	OPÉRATEUR : RS 5653
	DÉCIDEUR : RS 5655
	VENTE : RS 5654
	CONSEIL : RS 5656
	CERTIFIÉS PAR LA DRAAF
	DÉLIVRÉ LE 01/01/2022
	FINANCEMENT

	MÉTHODE D’ENSEIGNEMENT
	75€ en test QCM seul.
	Sur devis.
	Financement possible par OCAPIAT
	VIVEA, CPF et autres OPCO
	Présentation théorique en salle.

	Travail de groupe et échange.
	Mise en situation.
	IKEN Asma
	asma.iken@mfr.asso.fr - 03 26 57 41 01



	MÉTIER DE VIGNERON
	FINANCEMENT
	Financement possible par OCAPIAT, VIVEA et autres OPCO.

	OBJECTIFS DE FORMATION
	Réaliser les différentes opérations manuelles du travail de la vigne (taille, liage, ébourgeonnage, ...)
	Réaliser les différentes opérations de l’arrachage à la plantation d’une vigne.
	Reconnaitre les principales maladies et ravageurs de la vigne.
	Réaliser une bouillie herbicide, utiliser des produits phytosanitaires.

	DIPLÔMES PRÉPARÉS
	Certification : tailler la vigne selon la réglementation champenoise.
	Certificat Individuel, CACES R489 Cat.3
	RS 6972
	ENREGISTRÉ LE : 18/12/2024


	MÉTHODE D’ENSEIGNEMENT
	Présentation théorique en salle
	Pratique sur les machines (enjambeurs et chariots)

	À SAVOIR
	Lieu : MFR de GIONGES et en exploitation viticole.
	Dates : De Novembre à Juin.
	Nombre de participants : 6 à 12 stagiaires.
	Pré-requis : Sous réserve d’avoir trouvé un employeur, Contrat de professionnalisation, reconversion professionnel...
	Durée : 8 mois de formation (dont 4j par mois en centre de formation)
	IKEN Asma
	asma.iken@mfr.asso.fr - 03 26 57 41 01

	FORMATION TAILLE

	NOUVEAU !!!
	OBJECTIFS DE FORMATION
	Réaliser les différentes opérations manuelles du travail de la vigne (taille, liage, ébourgeonnage, ...)
	Réaliser les différentes opérations de l’arrachage à la plantation d’une vigne.
	Reconnaitre les principales maladies et ravageurs de la vigne.

	FINANCEMENT
	DIPLÔMES PRÉPARÉS
	Financement possible par OCAPIAT, VIVEA et autres OPCO.
	Certification : tailler la vigne selon la réglementation champenoise

	À SAVOIR
	MÉTHODE D’ENSEIGNEMENT
	Présentation théorique en salle
	Pratique dans les vignes



	PRISE EN CHARGE CPF
	Lieu : MFR de GIONGES.
	Dates : 15 jours de janvier à mars.
	Nombre de participants : 6 à 12 stagiaires.
	Pré-requis : Débutants acceptés
	Durée : 10 jours soit 70h de formation
	IKEN Asma
	asma.iken@mfr.asso.fr - 03 26 57 41 01


	TRACTORISTE VITICOLE
	(Agro-équipement viticole)
	FORMATION
	CONTINUE

	MÉTHODE D’ENSEIGNEMENT
	Présentation théorique en salle
	Pratique sur les machines (enjambeurs, chenillards, tracteurs agricole,...)
	Soudure, maintenance de premier niveau
	Conduite sur route de vignes
	Réglages et utilisation du matériels (broyeuses, rogneuses, pulvérisateurs,...)

	DIPLÔMES PRÉPARÉS
	Certificat d’Aptitude d’Agroéquipement Viticole reconnu par la Corporation des vignerons de Champagne, délivrance du Certificat Individuel, CACES possibles

	OBJECTIFS DE FORMATION
	Être capable de conduire un tracteur enjambeur, chenillard..en appliquant les règles de sécurité et la qualité de l’environnement.
	Être capable de participer aux travaux de maintenance, travaux mécanique et réparation diverses.

	FINANCEMENT
	Financement possible par OCAPIAT, VIVEA et autres OPCO.

	À SAVOIR
	Lieu : MFR de GIONGES, exploitation viticole
	Date : De Novembre à Juin
	Nombre de participants : 6 à 12 stagiaires
	Pré-requis :
	Expérience viticole exigée
	Sous réserve d’avoir trouvé un employeur
	Durée : 8 mois de formation (dont 4j par mois en centre de formation)
	IKEN Asma
	asma.iken@mfr.asso.fr - 03 26 57 41 01



	INITIATION/PERFECTIONNEMENT À LA SOUDURE
	FORMATION
	CONTINUE
	Lieu : MFR de GIONGES.
	Dates : Nous contacter.
	Nombre de participants : De 3 à 6 stagiaires.
	Pré-requis : Tous publics.
	Durée : 4 jours (2 jours d’initiation et 2 jours de perfectionnement)
	OBJECTIFS DE FORMATION
	FINANCEMENT
	Initiation : Connaître les différentes techniques de soudage (à l’arc, au chalumeau, au fil et TIG), les règles de sécurité et les différents travaux de soudure.
	Perfectionnement : A partir d’un projet précis, réaliser une pièces en utilisant toutes les techniques nécessaires (réalisation du plan, organisation de chantier).
	Financement possible par OCAPIAT, VIVEA et autres OPCO.

	MÉTHODE D’ENSEIGNEMENT
	Présentation théorique en salle.
	Pratique
	IKEN Asma
	asma.iken@mfr.asso.fr - 03 26 57 41 01
	Maj : 30 mai 2026



	SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL (SST)
	(Formation initiale et Recyclage)
	PROGRAMME
	Situer le cadre juridique d’une intervention.
	Réaliser une protection adaptée
	Examiner la ou les victimes.
	Alerter ou faire alerter.
	Secourir la ou les victimes de manière appropriée.
	Situer le rôle du SST dans l’organisation de la prévention de l’entreprise.
	Mettre en œuvre ses compétences en matières de protection au profit d’actions de prévention.

	OBJECTIFS DE FORMATION
	Être capable d’intervenir efficacement face à une situation d’accident de travail en portant secours aux victimes.
	Être capable de réaliser une protection adaptée, d’examiner la ou les victimes pour la mise en oeuvre de l’action choisie en vue d’un résultat à obtenir.
	Alerter ou faire alerter et secourir la ou les victimes de manière appropriée.
	Lieu : MFR de GIONGES ou sur site
	Dates : Modulables selon la demande. Veuillez nous contacter.
	Nombre de participants : De 8 à 12 stagiaires.
	Pré-requis : INITIALE : Tous publics.
	RECYCLAGE : Avoir suivi une formation SST.
	Durée : INITIALE : 2 jours (soit 14 heures de formation).
	RECYCLAGE : 1 jour (soit 7 heures de formation).

	FINANCEMENT
	Financement possible par OCAPIAT, VIVEA et autres OPCO.
	FORMATION
	CONTINUE

	IKEN Asma
	asma.iken@mfr.asso.fr - 03 26 57 41 01
	Maj : 30 mai 2026



	NOS PARTENAIRES FIDÈLES...
	51390 VILLEDOMMANGE
	Coopérative
	La Ruche
	51700 TROISSY
	UPA Ambonnay
	Coopérative Vinicole La Champenoise
	51140 PROUILLY



	NOS RÉSEAUX...
	https://www.facebook.com/MFRGIONGESFC/
	FORMATION
	CONTINUE


	SITUATION GÉOGRAPHIQUE...
	à 15min d’Épernay, 30min de Châlons-en-Champagne et 45min de Reims.
	MFR de GIONGES - 66 rue de la Crolière - GIONGES - 51130 BLANCS COTEAUX
	03.26.57.41.01 - mfr.gionges@mfr.asso.fr


